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KATA PENGANTARJ

Puji syukur kami panjatkan kepada Allah SWT atas segala berkat dan rahmat-
Nya sehingga kami dapat menyusun laporan proyek perubahan dengan judul
“Peningkatan Kinerja Pelayanan Melalui Pengembangan Tools Risk
Assessment dan Pengembangan SDM Secara Berkelanjutan” sebagai hasil
dari proses laboratorium kepemimpinan dalam mengikuti Pendidikan dan

Pelatihan Kepemimpinan Tingkat Il Angkatan 3 tahun 2016.

Keberhasilan penyusunan ini tidak lepas dari kerja sama dan dukungan berbagai
pihak yang ikut berperan dalam penyelesaian proyek perubahan ini, mulai dari
Bapak Deputi Kepala BPKP Bidang Akuntan Negara, Direktur Pengawasan
Badan Usaha Jasa Keuangan dan Manufaktur selaku Mentor, yang telah
memberikan dukungan dan arahan, teman-teman para Kasubdit yang
memberikan masukan serta Tim Kerja yang telah membantu melaksanakan
setiap langkah dari proyek perubahan ini.

Terima kasih yang tak terhingga kami haturkan kepada Bapak Deputi Kepala
BPKP Bidang Akuntan Negara, Bapak Gatot Darmasto atas semua dukungan,
bimbingan dan arahannya. Ucapan terima kasih juga kami haturkan kepada
Mentor kami, ibu Direktur Pengawasan BU Jasa Keuangan dan Manufaktur,
serta kepada Para Direktur di lingkungan Deputi Bidang Akuntan Negara,
Kapusinfowas dan jajarannya, para Kepala Perwakilan BPKP serta para
Kasubdit/Kabid/Korwas yang telah memberikan dukungan, juga kepada Tim Kera
yang telah bekerja keras membantu penyelesaian periode laboratorium dari

proyek perubahan ini.

Ungkapan terima kasih yang tulus juga kami berikan kepada Kepala
Pusdiklatwas BPKP beserta seluruh jajarannya, para instruktur serta Ibu
Estherlina Pasaribu sebagai coach, yang telah memberikan masukan, bimbingan

dan semangat sehingga proyek perubahan ini selesai pada waktunya.

Kami menyadari bahwa proyek perubahan ini jauh dari sempurna. Untuk ini kami
sangat mengharapkan adanya masukan agar proyek ini dapat lebih
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disempurnakan dan dimanfaatkan secara maksimal dalam memberikan

- pelayanan dan membantu meningkatkan tata kelola mitra kerja BPKP.
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